
  

Actividad de las sesiones de microaprendizaje 
EMPATÍA SOCIAL  



 

Actividad 1: Ponerse en sus zapatos 

 

Objetivos: 
● Mejorar la comprensión de los participantes sobre la empatía social a través del aprendizaje 

experimental. 

● Practicar las habilidades de escucha activa y de toma de perspectiva en un entorno controlado y 
de apoyo. 

 

Materiales necesarios: 
● Escenarios escritos o tarjetas de juego de rol (una por pareja) 

● Libretas y bolígrafos para los participantes 

● Temporizador o reloj para llevar el seguimiento de la duración de la actividad 

 

Duración: 
20 minutos 

 

Descripción: 
En esta actividad, guiarás a los participantes a través de un ejercicio de juego de rol diseñado para 

que se sumerjan en escenarios que requieran empatía social. Cada pareja de participantes podrá 

asumir los roles del que empatiza y del que habla. 

Introducción (2 minutos): 
Presenta la actividad, haciendo hincapié en la importancia de la empatía social y su aplicación 

práctica. Informa a los participantes de que van a participar en juegos de rol para aplicar y practicar 

las habilidades de comunicación empática. 

Preparación del escenario (3 minutos): 
Cada pareja recibe un escenario escrito o una tarjeta de juego de rol. Explica que uno de los 

participantes será el "empatizador" y el otro será el "hablante". La tarea de la persona que empatiza 

consiste en escuchar activamente y responder con empatía, mientras el hablante comparte sus 

sentimientos sobre el escenario planteado. 

Juego de rol (10 minutos): 
Los participantes se turnan para ser el que empatiza y el que habla. Cada sesión de juego de rol dura 

cinco minutos. No olvides supervisar las sesiones, asegurándote de que los participantes intervienen 

activamente y proporcionándoles comentarios sobre la comunicación empática. 



 

Reflexión (3 minutos): 
Después de cada ronda, los participantes reflexionan brevemente sobre sus experiencias. ¿A qué 

retos se enfrentaron? ¿Qué estrategias les ayudan a empatizar mejor? Fomenta el debate abierto y 

comparte ideas sobre la comunicación empática eficaz. 

Exposición y conclusiones clave (2 minutos): 
Resume las conclusiones clave de la actividad, haciendo hincapié en la importancia de la escucha 
activa, la toma de perspectiva y el reconocimiento de las emociones. 

Anima a los participantes a aplicar lo que han aprendido en sus interacciones diarias. 

Esta actividad de "Ponerse en sus zapatos" proporciona un entorno estructurado y de apoyo para 

que los participantes practiquen y refuercen sus habilidades de empatía social. 

 

Posibles escenarios 

 

 

 

 

 

Escenario Hablante Empatizador 

Frustración en el 

trabajo 

Describe una situación en la que 

te sientas abrumado/a y 

frustrado/a por la carga de 

trabajo. 

Escucha activamente y responde con 

empatía, mostrando comprensión 

hacia los retos del hablante. 

Dilema con un 

amigo/a 

Explica un problema o dilema 

personal al que te enfrentas con 

un amigo. 

Practica la escucha activa y ofrece 

respuestas empáticas a las 

preocupaciones del hablante. 

Conflicto familiar 

Describe un desacuerdo o 

conflicto reciente que hayas 

tenido con un miembro de tu 

familia. 

Escucha atentamente y responde 

con empatía, teniendo en cuenta las 

emociones del hablante. 

Una nueva 

oportunidad 

Comparte una situación en la que 

estés emocionado/a pero 

también ansioso/a por una nueva 

oportunidad. 

Practica la escucha activa y responde 

con empatía a las emociones 

encontradas del hablante. 
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