QUESTIONARI

Aguest és un glestionari per posar a prova els teus
coneixements sobre les habilitats de gestio de
carrera. Cada pregunta va seguida de respostes
d'opcid multiple. Tria I'opcid que creguis correcta
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1.Quin és |'objectiu principal de la gestid professional?

e Trobar qualsevol feina per pagar les factures

e Desenvolupariavancar la teva carrera professional al llarg del
temps

e Jubilar-se el més aviat possible

2. Quin dels seguients NO és un component de la carrera
autoavaluacio?

¢ |dentificar els teus punts forts i febles
e Reflexionar sobre els vostres interessos i valors

e Establir objectius professionals a llarg termini

3. Quina és la importancia de I'autoavaluacio en la gestio de la
carrera professional?

e Esunaoportunitat per criticar-se excessivament
e T'ajuda a evitar tot tipus de riscos professionals

e Ajuda aidentificar els vostres punts forts, febles,
interessos i valors

4. Que és el treball en xarxa en el context de la gestid
professional?

e Gestio de xarxes informatiques en una organitzacio
e Senderisme amb els companys
e Construiri mantenir relacions professionals
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5.Quan és un bon moment per actualitzar el teu curriculum?

e Nomeés quan busqueu feina activament

e Sempre que finalitzeu un projecte o adquiriu una nova

habilitat _ o
e Uncopal'any,independentment de les vostres activitats

6. Quina de les seglients NO és una técnica habitual de gestio del
temps per al desenvolupament professional?

e Establir objectiusi prioritats clars

e Procrastinar per reduir I'estres
e Us d'un calendari o planificador per programar tasques

7. Quin dels seguents és un aspecte valuds de la comunicacié eficag
en el lloc de treball?

e Escoltar activamenti mostrar empatia
e Parlar en veu altaiassertiva per ser escoltat

e Evitar totes les formes de comunicacio per minimitzar els
conflictes

8.A que es refereix la "conciliacié de la vida laboral i familiar" en la
gestio de la carrera?

e Separant completamentla vida laboral i personal en tot
moment

e Trobar una feina que no requereixi gaire esforg ni dedicacio

e Aconseguir un equilibrisaludable entre |la vida laboral i
personal
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Full de respostes:

P1: Desenvolupar i avancar la teva carrera professional al llarg
del temps

P2: Establir objectius professionals a llarg termini

P3: Ajuda a identificar els vostres punts forts, febles, interessos i
valors

P4: Construir i mantenir relacions professionals

P5: Sempre que completeu un projecte o adquiriu una nova
habilitat

P6: Procrastinar per reduir I'estres

P7: Escoltar activament i mostrar empatia

P8: Aconseguir un equilibri saludable entre la vida laboral i

personal
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