
Diversidad e 
inclusión

Sesión de microaprendizaje



Definición Inclusión significa asegurarse de que 
todo el mundo forma parte del grupo y 

se siente acogido. Es como un gran 
círculo de amigos en el que nadie se 
queda fuera y en el que se aceptan y 

celebran las diferencias de todos.

Diversidad significa tener muchos tipos 
diferentes de cosas o personas. En 
cuanto a las personas, diversidad 
significa que cada una es única y 

especial a su manera. Se trata de incluir 
y respetar todas las piezas diferentes 

que nos hacen ser quienes somos.



¿Las 
ventajas?

¡La diversidad aporta muchas cosas 
buenas! Hace que las cosas sean 
interesantes y divertidas porque 

todo el mundo es diferente. 
Cuando tenemos grupos diversos, 

tenemos muchas ideas y formas de 
pensar diferentes. Es como un gran 

equipo en el que todos aportan 
algo especial, lo que hace que las 

cosas sean mejores y más 
creativas. Además, nos ayuda a 

aprender unos de otros y del 
mundo que nos rodea.



Retos: la 
inclusión no 

siempre es fácil



Nuestro mundo no siempre está hecho para la 
inclusión



5 consejos 
para ser 
más 
inclusivos

1. Escucha y aprende: Tómate el tiempo de escuchar 
realmente a los demás e intenta comprender sus 
experiencias y perspectivas. Aprender unos de otros hace 
que todo el mundo se sienta valorado e incluido.

2. Ten una mentalidad abierta: Acepta las diferencias sin 
juzgar. Cada persona es única, y eso es lo que hace que el 
mundo sea interesante. Mantén la mente abierta a nuevas 
ideas, culturas y formas de hacer las cosas.

3. Usa un lenguaje inclusivo: Sé consciente de las palabras 
que utilizas. Utiliza un lenguaje que incluya a todo el mundo 
y evite las suposiciones. Esto ayuda a crear un entorno en el 
que todo el mundo se sienta respetado.

4. Invita a todo el mundo: No dejes a nadie fuera. Incluye a 
las personas en las actividades, conversaciones y 
decisiones. Cuando todo el mundo se siente parte del 
grupo, se crea una comunidad más feliz y acogedora.

5. Plántate contra la discriminación: Si ves que están 
tratando injustamente a alguien, dilo. Plántate contra la 
discriminación y aboga por un espacio seguro e inclusivo 
para todos. Ser aliado de los demás ayuda a crear un 
mundo más igualitario.



Ya es hora de que los padres 
enseñen a los jóvenes desde 

pequeños que en la diversidad hay 
belleza y hay fortaleza.

~ Maya Angelou



Socios



¡Gracias!
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