
 

 

  

Microlearning Sessions Activity 
DIVERSITY AND INCLUSION 
AWARENESS  



 

 

Δραστηριότητα 1: Αγκαλιάζοντας τη διαφορετικότητα 

 

Στόχοι: 
Ενισχύστε την ευαισθητοποίηση και κατανόηση της πολιτισμικής διαφορετικότητας,  

ενθαρρύνοντας ένα συμπεριληπτικό περιβάλλον με σεβασμό προς όλους. 

Υλικά που χρειάζονται: 
• Άσπρος πίνακας και μαρκαδόροι 

• Χαρτί και post-its 

• Index cards 

• Η/Υ και βιντεοπροβολέας 

• Μικρό κιτ με υλικά για δραστηριότητες (μαρκαδόρους, πολύχρωμα χαρτιά, κόλλα, ψαλίδι 
κλπ.)  

• Μουσική με διάφορε πολιτισμικές επιρροές  

 

Διάρκεια:  

Μέχρι 2 ώρες 

 

Περιγραφή: 

Για να σπάσει ο πάγος (5 λεπτά) 
Ξεκινήστε με μια χαρούμενη και διαδραστική δραστηριότητα για να εγκαθιδρύσετε ένα θετικό 

κλίμα 

Παράδειγμα «Πολιστικό Bingo» όπου οι συμμετέχοντες πρέπει να βρουν ποιος συμπαίχτης τους έχει 

επιρροές από συγκεκριμένη κουλτούρα ή έχει ζήσει σε κάποια διαφορετική χώρα.   

 

Εισαγωγή στη Διαφορετικότητα και Συμπερίληψη (10 λεπτά) 
Κάνε μια μικρή παρουσίαση για την σημαντικότητα της πολιτισμικής διαφορετικότητας. 

Συζητήστε έννοιες κλειδιά για την σημαντικότητα της πολιτισμικής διαφορετικότητας  στην δουλειά 

ή την κοινότητα.   

 

Προσωπικός στοχασμός (10 λεπτά) 
Ρωτήστε τους συμμετέχοντες να γράψουν 3 πράγματα από την κουλτούρα τους που θεωρούν πολύ 

σημαντικά 

Μοιραστείτε αυτές τις σκέψεις σε μικρά γκρουπς με στόχο την συζήτηση.  



 

 

Cultural Stereotypes and Biases (10 minutes) 
Interactive activity: "Myths and Realities." 

Discuss common stereotypes and biases, and how they have an impact on individuals and 

communities. 

 

Case Studies (10 minutes) 
Analyse real-life case studies of successful multicultural collaboration. 

Discuss the factors that contributed to their success. 

 

Small Group Activity: Cultural Collage (20 minutes) 
Divide participants into small groups. 

Each group creates a collage representing diverse cultures, incorporating symbols, traditions, and 

values. 

Groups present their collages, explaining the elements they've chosen. 

 

Reflection and Action Plan (10 minutes) 
Ζητείστε από τους συμμετέχοντες να σκεφτούν αυτά που έμαθαν  

Κάθε συμμετέχων γράφει μια δράση με στόχο την προώθηση της πολιτισμικής διαφορετικότητας 

στο εργασιακό τους περιβάλλον ή στην κοινότητα.  

 

Προαιρετικά επέκταση της δραστηριότητας: (30 λεπτά) 
Ενθαρρύνετε τους συμμετέχοντες να φέρουν ένα πιάτο που αντιπροσωπεύει το πολιτισμικό τους 

background.  

Μοιραστείτε ένα κοινό γεύμα γιορτάζοντας την διαφορετικότητα. 
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