
KVIZ

Pitanje 1: Kultura je zajednički skup vrijednosti, ponašanja i
simbola koji definiraju zajednicu i pružaju osjećaj identiteta. Što
biste definirali kulturnim?

Pitanje 2: Što je od sljedećeg primjer stereotipa?

Pitanje 3: Predrasude mogu dovesti do: 

Potpuna objektivnost u svim prosudbama.

Nepravedno postupanje, isključivanje i pristranost. 

Promicanje različitosti i uključenosti. 

"Svi liječnici su suosjećajni i brižni."

"Inženjeri su obično dobri u matematici i znanosti." 

"Pojedinci iz iste kulture mogu imati različita uvjerenja." 

Vrsta filmova koje osoba voli.

Ljutnja osobe.
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Riješi kviz i procijeni što si naučio o interkulturalnoj
kompetenciji.  

Tradicija(e) osobe. 

Potpuna objektivnost u svim prosudbama.

Nepravedno postupanje, isključivanje i pristranost. 

Promicanje različitosti i uključenosti. 



KVIZ

Pitanje 5: Što od navedenog nije primjer diskriminacije?

Pitanje 6: Što je interkulturalna komunikacija? 

Komunikacija između ljudi iste kulture. 

Komunikacija između ljudi različitih kulturnih sredina.

Komunikacija isključivo na stranom jeziku.

Pružanje jednakih mogućnosti zapošljavanja bez obzira na
spol. 
Plaćanje različitih plaća pojedincima s istim poslom i
kvalifikacijama na temelju njihove rase.
Komunikacija isključivo na stranom jeziku.
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Pitanje 4: Koja je razlika između predrasuda i diskriminacije?

Oni su sinonimi i mogu se koristiti naizmjence. 

Predrasude uključuju negativne stavove i uvjerenja, dok
diskriminacija uključuje nepravedno postupanje ili
postupke. 

Diskriminacija uključuje negativne stavove, dok
predrasude uključuju nepravedno postupanje.



KVIZ

Pitanje 9: Kako netko može unaprijediti svoju interkulturalnu
kompetenciju? 

Izbjegavanjem interakcija s ljudima iz različitih kultura.

Razvijanjem volje za učenjem i poštovanjem drugih
kultura, aktivnim traženjem različitih iskustava, kreativnim
rješavanjem problema i suradničkim pregovaranjem.

Pretpostavljajući da je njihova vlastita kultura bolja.
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Pitanje 8: Kako se može poboljšati interkulturalna komunikacija?

Očekujući od drugih da se prilagode vlastitim kulturnim
normama. 
Odbacivanjem kulturnih razlika kao nevažnih. 

Učenjem i poštovanjem drugih kultura te vježbanjem
aktivnog slušanja. 

Pitanje 7: Što od sljedećeg NIJE primjer neverbalnog aspekta
interkulturalne komunikacije?

Izrazi lica i govor tijela.

Osobni prostor i blizina. 

Komunikacija putem e-pošte.
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List za odgovore:

P1: Tradicija(e) osobe. 

P2: "Svi su liječnici suosjećajni i brižni." 

P3: Nepošteno postupanje, isključenje i pristranost. 

P4: Predrasude uključuju negativne stavove i uvjerenja, dok

diskriminacija uključuje nepravedno postupanje ili postupke. 

P5: Pružanje jednakih mogućnosti zapošljavanja bez obzira na

spol. 

P6: Komunikacija između ljudi iz različitih kulturnih sredina.

P7: Komunikacija e-poštom.

P8: Učenjem i poštovanjem drugih kultura te prakticiranjem

aktivnog slušanja. 

P9: Razvijanjem volje za učenjem i poštovanjem drugih kultura,

aktivnim traženjem različitih iskustava, kreativnim rješavanjem

problema i pregovaranjem u suradnji.


