TEST

Faceti un test si evaluati ceea ce ati invatat despre
competenta interculturala.

CITIZENS XELERATOR

Intrebarea 1: Cultura este setul comun de valori,
comportamente si simboluri care definesc o comunitate si ofera
un sentiment de identitate. Ce ati defini ca fiind cultural?

e Tipul de filme pe care le plac unei persoane.

e Furia unei persoane.
e Traditia (traditiile) unei persoane.

Intrebarea 2: Care dintre urmatoarele este un exemplu de
stereotip?

e  Toti medicii sunt plini de compasiune si grijuliu”.
e Inginerii tind sa fie buni la matematica si stiinta”.

e Individii din aceeasi cultura pot avea convingeri diferite.”

Intrebarea 3: Prejudecitile pot duce la:

e Obiectivitate deplinain toate judecatile.
e Tratament nedrept, excludere si partinire.

e Promovarea diversitatii si incluziunii.
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Intrebarea 4: Care este diferenta dintre prejudecéti si
discriminare?

e Suntsinonime si pot fi folosite interschimbabil.

e Prejudecatile implica atitudini si convingeri negative,in
timp ce discriminarea implica tratament sau actiuni
inechitabile.

e Discriminarea implica atitudini negative, in timp ce
prejudecatile implica un tratament inechitabil.

Intrebarea 5: Care dintre urméatoarele nu este un exemplu de
discriminare?

e Oferirea de sanse egale de angajare, indiferent de sex.

e Platirea persoanelor cu acelasi loc de munca si calificari
salarii diferite in functie de rasa.

e Comunicare exclusivintr-o limba straina.

Tntrebarea 6: Ce este comunicarea intercultural3?

e Comunicarea intre oamenidin acelasi mediu cultural.

e Comunicareaintre oamenidin medii culturale diferite.

e Comunicare exclusivintr-o limba straina.
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Intrebarea 7: Care dintre urméatoarele NU este un exemplu de
aspect non-verbal al comunicarii interculturale?

e Expresiile faciale silimbajul corpului.

e Spatiu personal si proximitate.

e Comunicare prin e-mail.

Intrebarea 8: Cum poate fi imbunatatitd comunicarea
interculturala?

e Asteptandu-se ca ceilalti sa se conformeze propriilor
norme culturale.

e Prinrespingerea diferentelor culturale ca neimportante.

e Invatand sirespectand alte culturi si exersand ascultarea
activa.

Intrebarea 9: Cum fsi poate imbunatati cineva competenta
interculturala?

e Prin evitarea interactiunilor cu oameni din culturi diferite.

e Dezvoltand dorinta de ainvata si de a respecta alte culturi,
cautandin mod activ experiente diverse, rezolvand
problemele in mod creativ si negociind in colaborare.

e Presupunand ca propria lor cultura este mai buna.
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Foaie de raspuns:

11: Traditia (traditiile) unei persoane.

12: , Toti medicii sunt plini de compasiune si grijuliu.”

13: Tratament nedrept, excludere si partinire.

14: Prejudecatile implica atitudini si convingeri negative, in timp
ce discriminarea implica tratament sau actiuni inechitabile.

15: Oferirea de sanse egale de angajare, indiferent de sex.

16: Comunicarea intre oameni din medii culturale diferite.

17: Comunicare prin e-mail.

18: Tnvatand si respectand alte culturi si exersdnd ascultarea
activa.

19: Dezvoltand dorinta de a invata si de a respecta alte culturi,
cautand in mod activ experiente diverse, rezolvand problemele

in mod creativ si negociind in colaborare.
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