
Nachhaltigkeitskompetenz

Microlearning-Sitzung



Definition
Nachhaltigkeitskompetenz bezieht sich auf
die Fähigkeit, Konzepte zu verstehen und
anzuwenden, die sich auf Nachhaltigkeit
beziehen .

Dazu gehört ein Verständnis für ökologische, soziale und
wirtschaftliche Fragen sowie die Fähigkeit, fundierte
Entscheidungen zu treffen und Maßnahmen zu
ergreifen, die eine nachhaltige Entwicklung fördern.

Was bedeutet Nachhaltigkeitskompetenz?

Ein Bewusstsein für die Zusammenhänge zwischen
natürlichen und menschlichen Systemen und die
Überlegung, wie sich unser Handeln langfristig auf die
Umwelt und die Gesellschaft auswirkt.



VORTEILE DER NACHHALTIGKEITSKOMPETENZ

Sie versetzt Menschen und 
Organisationen in die Lage, 

fundierte Entscheidungen zu 
treffen, die die langfristigen 
ökologischen, sozialen und 

wirtschaftlichen 
Auswirkungen 

berücksichtigen.

Zum Beispiel: 
Erkundigen Sie sich vor dem 
Kauf eines Produkts, wo es 
hergestellt wird und welche 
Umweltauswirkungen seine 
Verwendung hat. Versuchen 

Sie, lokale und saisonale 
Produkte zu konsumieren.

Informierte
Entscheidungsfindung

Sie fördert das 
Verantwortungsbewusstsein 

und die Sorge um die 
Umwelt, was zu 

nachhaltigeren Praktiken 
und einer Verringerung des 
ökologischen Fußabdrucks 

führt.

Zum Beispiel: 
Wählen Sie nachhaltigere 

Transportmöglichkeiten, z.B.  
zu Fuß gehen, Fahrrad 
fahren oder öffentliche 
Verkehrsmittel nutzen.

Umweltfreundliche
Praktiken

Ein Verständnis für 
Nachhaltigkeit kann zu 
Kosteneinsparungen, 
höherer Effizienz und 

geringeren Risiken führen, 
wodurch Unternehmen und 

Volkswirtschaften 
widerstandsfähiger werden.

Zum Beispiel: 
Treffen Sie informierte 

Entscheidungen über den 
Energieverbrauch zu Hause, 

entscheiden Sie sich für 
effiziente Geräte, 

verwenden Sie LED-
Glühbirnen, schalten Sie 

elektronische Geräte aus, 
wenn sie nicht benutzt 

werden.

Wirtschaftliche
Resilienz

Sie fördert eine globale 
Perspektive, die die 

Verflechtung der Welt und 
die Bedeutung der globalen 

Zusammenarbeit zur 
Bewältigung dringender 

Herausforderungen 
anerkennt.

Zum Beispiel: 
Informieren Sie sich über 

globale Themen und geben 
Sie diese Informationen 

weiter, um Bewusstsein und 
Verständnis zu fördern.

Globale
Bürgerschaft



VORTEILE DER NACHHALTIGKEITSKOMPETENZ

Innovation
Verbesserte

Lebensqualität
Soziale

Gerechtigkeit
Langfristige
Rentabilität

Sie kann die Innovation 
vorantreiben, indem sie zu 

neuen Lösungen und 
Technologien inspiriert, die 

umweltfreundlicher und 
sozialverträglicher sind.

Zum Beispiel: 
Einsatz von Technologien zur 

Verbesserung der 
landwirtschaftlichen 

Effizienz, Verringerung des 
Einsatzes von Düngemitteln 

und Pestiziden.  

Sie führt häufig zu besseren 
Lebensbedingungen, einer 

saubereren Umwelt und 
gesünderen 

Gemeinschaften.

Zum Beispiel: 
Stellen Sie den Zugang zu 

sicherem Trinkwasser sicher 
und fördern Sie Praktiken zur 

Wassereinsparung in der 
Gemeinde, wie die Nutzung 

von Regenwasser oder 
Grauwasser (das für 
häusliche Aufgaben 

verwendet wird).

Sie fördert das Bewusstsein 
für soziale Fragen und 

unterstützt Bemühungen, 
Ungleichheiten zu 

beseitigen, Vielfalt zu 
fördern und integrative 

Gemeinschaften zu schaffen.

Zum Beispiel: 
Nachhaltige Praktiken 

können einen 
gleichberechtigten Zugang 

zu wichtigen Ressourcen wie 
sauberem Wasser, gesunden 
Lebensmitteln und Energie 

gewährleisten.

Sie trägt dazu bei, dass die 
Ressourcen und Systeme so 
verwaltet werden, dass ihre

Rentabilität für künftige 
Generationen erhalten 

bleibt.

Zum Beispiel: 
Engagieren Sie sich in 

lokalen und kommunalen 
Initiativen, die die 

Nachhaltigkeit fördern, von 
der gemeinschaftlichen 
Gartenarbeit bis hin zu 

Aufräum- und 
Naturschutzkampagnen.



Bei der Vermittlung von Nachhaltigkeitskompetenz 

müssen mehrere Dimensionen berücksichtigt werden, 

wie soziale, wirtschaftliche ökologische Aspekte. 

Dies erfordert ein transformatives Lernen, bei dem die 

Teilnehmenden ihre Weltanschauungen in Frage stellen.



Die Vereinten Nationen schlagen 17 SDGs vor, die weit über
ökologische Nachhaltigkeit hinausgehen:

17 globale Ziele für nachhaltige Entwicklung (SDGs) der Agenda 2030 der Vereinten Nationen 
(Bildquelle: https://www.bundesregierung.de/breg-

de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-erklaert-232174 )

https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-erklaert-232174
https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-erklaert-232174


Fragen zur
Selbstreflexion

• Bin ich mir bewusst, wie sich mein Lebensstil und meine 
täglichen Entscheidungen auf meine Umwelt auswirken?

• Weiß ich, wie ich die Umweltauswirkungen meiner 
Entscheidungen und Handlungen messen und bewerten 
kann?

• Habe ich meinen Verbrauch an Einwegplastik reduziert 
und mich für wiederverwendbare Alternativen 
entschieden?

• Engagiere ich mich persönlich oder in der Gemeinschaft 
für die Nachhaltigkeit, z. B. durch Recycling, Energiesparen 
oder die Unterstützung von Umweltprojekten?

• Bin ich bereit, mehr zu lernen und nachhaltige Praktiken in 
meinem täglichen Leben anzuwenden?

• Achte ich auf den sparsamen Umgang mit Wasser und 
ergreife ich Maßnahmen, um die Wasserverschwendung 
in meinem Alltag zu reduzieren?



Tipps für nachhaltige
Bildung

- Kontextualisierung: Anpassung an die Bedürfnisse und
Interessen der Teilnehmenden, Bezug zum täglichen
Leben.

- Praktisches Lernen: Verwendung von praktischen
Ansätzen und konkreten Beispielen, damit die
Teilnehmenden das Gelernte in ihrem täglichen Leben
umsetzen können.

- Unterstützende Gemeinschaft: Förderung der
Teilnahme an Lerngruppen oder Gemeinschaften, in
denen die Teilnehmende Erfahrungen austauschen
und sich gegenseitig motivieren können.

- Aus dem wirklichen Leben lernen: Nehmen Sie
praktische Aufgaben auf, die verschiedene Fähigkeiten
in realen Situationen erfordern.

Nachhaltige Bildung von Erwachsenen ist ein ganzheitlicher
Prozess, der kritisches Denken, Problemlösung und aktive
Teilnahme an der Gesellschaft einschließt.



Partner 



Vielen Dank
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